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Bankens navn, hjemsted og formal

§1.

Bankens navn er Aktieselskabet Lollands Bank.

Banken driver tillige virksomhed under navnet Aktieselskabet Lollands Handels- og
Landbrugsbank og Vordingborg Bank A/S.

Formalet er at drive pengeinstitutvirksomhed samt anden ifalge pengeinstitutiovgivningen
tilladt virksomhed.

Bankens kapital og aktier

§ 2.

Bankens aktiekapital er 21,6 mio. kr.

Bestyrelsen er bemyndiget til uden fortegningsret for de eksisterende aktionaerer at
forhgje aktiekapitalen ved kontant indskud a en eller flere gange ved tegning af nye aktier
med indtil nominelt 17,7 mio. kr. til en kurs, der fastsaettes af bestyrelsen, dog ikke under
markedskurs. Bemyndigelsen gaelder indtil 4. december 2018. De nye aktier skal vaere
omsaetningspapirer og lyde pa navn. Der skal ikke geelde indskreenkninger i de nye aktiers
omseaettelighed. | @vrigt er de nye aktier underkastet samme regler, som de hidtidige, jf. §
3

Bestyrelsen er bemyndiget til med fortegningsret for de eksisterende aktionzerer at forhgje
aktiekapitalen ved kontant indskud a en eller flere gange ved tegning af nye aktier med
indtil nominelt 17,7 mio. kr. til en kurs, der fastsaettes af bestyrelsen. Bemyndigelsen
geelder indtil 4. december 2018. De nye aktier skal vaere omsaetningspapirer og lyde pa
navn. Der skal ikke geelde indskraenkninger i de nye aktiers omsaettelighed. | gvrigt er de
nye aktier underkastet samme regler, som de hidtidige, jf. § 3.

Bestyrelsen er bemyndiget til at foretage de af kapitaludvidelsen ngdvendiggjorte
vedtaegtsaendringer.

Bankens aktier

§ 3.

Bankens aktier skal lyde pa navn og noteres i bankens ejerbog.
Aktierne kan ikke transporteres til ihaendehaver.

Transport af aktier har kun gyldighed overfor banken, nar transporten er indfart i bankens
ejerbog.

Side 1 af 9



Banken er uden ansvar for transportens aegthed og gyldighed.
Aktierne er omsaetningspapirer.
Rettigheder vedr. aktierne skal anmeldes til VP Securities A/S i henhold til lovgivningens

regler herom.

Udbytte

§ 4.

Aktierne udstedes gennem VP Securities A/S i stykker pa 20 kr. eller multipla heraf, i
henhold til lovgivningens bestemmelser om udstedelse af barsnoterede vaerdipapirer.

Aktieudbyttet vil blive udbetalt efter de herom ligeledes fastsatte regler.

Bankens ledelse

§ 5.

Bankens anliggender varetages af:

1. Generalforsamlingen.
2. Repraesentantskabet.
3. Bestyrelsen.
4. Direktionen.

Generalforsamling

§6.

Generalforsamlingen har den hgjeste myndighed i alle bankens anliggender indenfor de i
lovgivningen og naerveerende vedtaegter fastsatte graenser.

Bankens generalforsamlinger skal afholdes i Lolland Kommune, i Guldborgsund
Kommune eller i Vordingborg Kommune.

Den ordineere generalforsamling skal atholdes hvert ar inden 4 maneder efter
regnskabsarets udlgb.

Generalforsamlingen indkaldes af bestyrelsen ved bekendtgerelse i Erhvervsstyrelsens
IT-system, pa bankens hjemmeside, ved annoncering i et lokalt dagblad og ved
meddelelse til alle aktionaerer, der har fremsat begeering herom. Bekendtggrelsen
offentliggeres med mindst 3 ugers varsel og hejest 5 ugers varsel.

Indkaldelsen skal indeholde en angivelse af tid og sted for generalforsamlingens
afholdelse, samt dagsordenen, hvoraf det fremgar, hvilke anliggender der skal behandles
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pa generalforsamlingen. Hvis forslag til vedtaegtsaendringer skal behandles pa
generalforsamlingen, skal forslagets veesentligste indhold angives i indkaldelsen.

Banken skal i en sammenhaengende periode pa 3 uger begyndende senest 3 uger far
generalforsamlingen (inkl. dagen for dennes afholdelse) gare falgende oplysninger
tilgeengelige for aktionaererne pa bankens hjemmeside:

1. Indkaldelsen.

2. Det samlede antal aktier og stemmerettigheder pa datoen for indkaldelsen.

3. De dokumenter, der skal fremlaegges pa generalforsamlingen, herunder for den
ordinzere generalforsamlings vedkommende den reviderede arsrapport.
Dagsordenen og de fuldsteendige forslag.

Eventuelle formularer, der skal anvendes ved stemmeafgivelse ved fuldmagt og ved
stemmeafgivelse per brev, medmindre disse formularer sendes direkte til
aktionegererne.

o ds

§7.

Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal omfatte:

1. Valg af dirigent.

2. Bestyrelsens beretning om bankens virksomhed i det forlgbne ar.

3. Foreleeggelse af den reviderede arsrapport til godkendelse samt fordeling af det
disponible overskud eller daekning af tab.

4. Behandling af indkomne forslag.

5. Valg af medlemmer til repraesentantskabet.

6. Valg af revisor.

Forslag fra aktionaerer ma for at komme til afgorelse pa generalforsamlingen vaere
indleveret skriftligt til bestyrelsen senest 6 uger fgr generalforsamlingen.

§ 8.
Ekstraordineer generalforsamling indkaldes inden 2 uger efter fremsat begaering af:

a. Generalforsamlingen.

b. Repraesentantskabet.

c. Bestyrelsen.

d. Den generalforsamlingsvalgte revisor.

e. Aktionaerer, der tilsammen ejer mindst 1/20 af aktiekapitalen

Begaeringen skal fremsaettes skriftligt over for bestyrelsen og angive det emne, som
gnskes behandlet.
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§9.

Forhandlingerne pa generalforsamlingen ledes af en dirigent, der veelges af
generalforsamlingen.

Stemmeret udgves saledes:
Hvert aktiebelgb pa 20 kr. giver 1 stemme.

En aktionaers ret til at deltage i en generalforsamling og afgive stemme pa sine aktier
fastseettes i forhold til de aktier, som aktionzeren besidder pa registreringsdatoen. Regi-
streringsdatoen er én uge fgr generalforsamlingens afholdelse. Aktionzerens eller dennes
fuldmaegtigs deltagelse i generalforsamlingen skal vaere anmeldt til banken senest 3 dage
for generalforsamlingens afholdelse. Tilsvarende gaelder for en eventuel radgiver.

Stemmeretten afgares pa baggrund af de aktier, den enkelte aktionzer besidder, som
opgjort pa registreringsdatoen pa baggrund af notering af aktionaerens aktionaerforhold i
ejerbogen, samt meddelelser om ejerforhold, som banken pa registreringsdatoen har
modtaget med henblik pa indfersel i ejerbogen, men som endnu ikke er indfert i ejer-
bogen.

Personvalg samt anliggender, hvor aktionsererne skal stemme om flere muligheder ved en
afstemning, afggres ved relativt, simpelt stemmeflertal. Personvalg afgeres ved
lodtraekning i tilfaelde af stemmelighed. Stemmelighed ved andre valg medfarer, at
forslaget bortfalder.

§ 10.

Medmindre andet fremgar af lovgivningen, er generalforsamlingen beslutningsdygtig uden
hensyn til starrelsen af den pa generalforsamlingen repreesenterede aktiekapital.

Beslutninger traeffes ved almindelig stemmerflerhed blandt de afgivne stemmer, nar andet
ikke er udtrykkeligt foreskrevet i disse vedtaegter eller lovgivningen. Skriftlig afstemning
skal finde sted, nar en aktioneer eller dirigenten forlanger det. Blanke stemmer teeller ikke
med som afgivhe stemmer.

§ 11.

Forslag om aendringer af bankens vedtasgter, herunder forslag om frivillig oplasning eller
fusion, kan alene vedtages, hvis forslaget tiltreedes af mindst 9/10 savel af de afgivne
stemmer som af den pa generalforsamlingen repraesenterede stemmeberettigede kapital.

Uanset § 11, 1. afsnit, kan forslag til vedteegtsaendringer samt frivillig opl@gsning og fusion,

som stettes af bestyrelsen, dog vedtages med det majoritetskrav, som kreeves ifglge
lovgivningen.
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Reprasentantskabet
§ 12.
Medlemmer til repraesentantskabet vaelges pa bankens ordinaere generalforsamling blandt
bankens aktionaerer, saledes at der sikres en sa vidt mulig ligelig repraesentation fra
bankens virkeomrader, jf. dog denne § 12, afsnit 8.

Repraesentantskabet bestar af et af bestyrelsen - efter indhentet udtalelse fra
repreesentantskabet - fastsat antal medlemmer, dog mindst 20 og hajest 40.

Valgbare er alene aktionaerer som pa valgtidspunktet endnu ikke er fyldt 70 ar.
Repraesentantskabets medlemmer vaeiges for 3 ar ad gangen.
Genvalg kan finde sted, dog kan valg eller genvalg ikke finde sted efter det fyldte 70. ar.
Repraesentantskabet veelger af sin midte hvert ar sin formand og naestformand. Disse kan
ikke tillige vaere medlemmer af bankens bestyrelse.

§ 13.
Repraesentantskabet afholder ordinzert mgde 2 gange arligt, fortrinsvis i februar og august
maned, og i gvrigt sa ofte bankens bestyrelse finder det nedvendigt, eller en fierdedel af
repraesentantskabets medlemmer forlanger det.
Repraesentantskabet indkaldes af formanden - efter samrad med bankens bestyrelse -
ved skriftlig tilsigelse med mindst 2 ugers varsel og hgjest 4 ugers varsel, og er
beslutningsdygtigt, nar over halvdelen af medlemmerne er til stede.
De behandlede sager afgares ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed gor
formandens - i hans fravaer naestformandens - stemme udslaget. Forhandlinger pa
repraesentantskabsmegder ledes af formanden og i hans fraveer af naestformanden.
| forhandlingerne har de af bankens bestyrelsesmedlemmer, der ikke tillige er
repreesentantskabsmedlemmer, og bankens direktion ret til at deltage, dog uden
stemmeret.

§ 14.

Repraesentantskabet vaelger - normalt pa sit ordinaere augustmegde - bankens bestyrelse,
dog jf. § 15, og fastsaetter honorarer for de saledes valgte bestyrelsesmedlemmer.

Pa repreesentantskabets ordinaere mader forelaegger bankens direktion den seneste
halvarsrapport og beretning om bankens virksomhed i den forlgbne periode.

Repraesentantskabet har ikke pligt til at preve rigtigheden af arsrapporten, men

forelaegger efter samrad med bestyrelsen dennes forslag til generalforsamlingen om
overskuddets fordeling eller deekning af tab.
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Repreesentantskabets medlemmer tillaegges for hvert fremmeade diaeter til daekning af de i
forbindelse med deltagelse forbundne udgifter.

Repraesentantskabet har pligt til at virke for bankens trivsel og bista bestyrelse og
direktion.
Bestyrelsen
§ 15.
Bestyrelsen bestar af mindst 3 og hgjest 6 aktionaervalgte bestyrelsesmedlemmer, der
veelges af repraesentantskabet.

Efter indstilling fra bestyrelsen fastsaetter repreesentantskabet antallet af aktionaervalgte
bestyrelsesmedlemmer. Der tilstraebes sa vidt muligt valgt 4 bestyrelsesmedlemmer.

De aktionaervalgte bestyrelsesmedlemmer vaelges sa vidt muligt blandt bankens
repraesentantskabsmedlemmer, dog skal det sikres, at bestyrelsen er sammensat
saledes, at de ngdvendige kompetencer er til stede i forhold til lovgivningens krav og
bankens forretningsmodel.

De aktionaervalgte bestyrelsesmedlemmer veelges for 3 ar ad gangen, og valget
tilretteleegges saledes, at der hvert ar mindst er et bestyrelsesmedlem pé valg.

Hvis antallet af aktionaervalgte bestyrelsesmedlemmer bringes under 3, skal der inden 14
dage indkaldes til repreesentantskabsmeade, jf. § 13, med henblik pa nyvalg.

Medarbejderne har ret til at veelge bestyrelsesmedlemmerne efter lovgivningens regler
herom.

Genvalg kan finde sted.
Ingen kan veelges til bestyrelsen efter vedkommende er fyldt 70 ar.
Bestyrelsen vaelger selv sin formand og naestformand for 1 ar ad gangen. | tilfeelde af
stemmelighed afgeres valgene ved lodtraekning.

§ 16.
Bestyrelsen afholder mgde efter indkaldelse af formanden, eller i dennes fravaer af
naestformanden, sa ofte, som den fungerende formand, 1 medlem af bestyrelsen eller 1
direktgr matte gnske det.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af medlemmerne er til stede.

De behandlede sager afggres ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed gar den
fungerende formands stemme udslaget.
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| bestyrelsens mader og forhandlinger deltager bankens direktion, med mindre der
forhandles sager, der vedrgrer denne personligt.

Direktionen har ingen stemmeret.

§17.

Bestyrelsen fastsaetter ved en forretningsorden naermere bestemmelse om udfgrelsen af
sit hverv.

Bestyrelsen og direktionen fastsaetter de aimindelige regler for bankens ledelse, hvorimod
den daglige forretningsferelse varetages af direktionen.

Bestyrelsen udarbejder skriftlige retningslinier for bankens vaesentligste aktivitetsomrader,
hvori arbejdsdelingen mellem bestyrelse og direktion fastiaegges.

Bestyrelsen kan meddele kollektiv prokura og specialfuldmagter.

Direktionen
§ 18.

Bestyrelsen ansaetter en direktion bestaende af et eller flere medlemmer. Den daglige
forretningsferelse varetages af direktionen.

Direktionen har ret og pligt til - dog uden stemmeret - at deltage i bestyrelsens og
repreesentantskabets mgder og forhandlinger, medmindre de sager, der forhandles, angar
direktionen personligt.

Elektronisk kommunikation
§ 19.

Al kommunikation fra banken til de enkelte aktionzerer kan ske elektronisk, medmindre
andet folger af selskabsloven. Banken kan til enhver tid kommunikere med almindelig
brevpost.

Indkaldelse af aktiongererne til ordinger og ekstraordinaer generalforsamling, herunder de
fuldsteendige forslag til vedtaegtsaendringer, tilsendelse af dagsorden, tegningslister,
arsrapporter, selskabsmeddelelser, adgangskort samt gvrige generelle oplysninger fra
banken til aktionzererne kan saledes fremsendes af banken til aktionsererne elektronisk
herunder via e-mail.

Banken er forpligtet til at anmode navnenoterede aktionaerer om en elektronisk adresse,
hvortil meddelelser m.v. kan sendes. Det er aktionaerernes ansvar at sikre, at banken er i
besiddelse af den korrekte elektroniske adresse. Al kommunikation fra aktionaererne til
banken kan ske elektronisk ved e-mail til e-mail-adresse Ib@lobk.dk.
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Aktiongererne kan i bankens filialer fa neermere oplysninger om kravene til de anvendte
systemer samt om fremgangsmaden i forbindelse med elektronisk kommunikation.
Sadanne oplysninger kan ogsa tilsendes aktionaeren efter dennes anmodning.
Tegningsregel
§ 20.

Banken forpligtes ved underskrift af:

1. Den samlede bestyrelse i forening.

2. Bestyrelsens formand eller naestformand og én direkter i forening.

Arsrapporten
§ 21.

Bankens regnskabsar er kalenderaret.

Nar arsrapporten er udarbejdet af direktionen, revideret af den generalforsamlingsvalgte

revision og vedtaget af bestyrelsen, forelaegges dette efter samrad med

repraesentantskabet for generalforsamlingen til godkendelse, indeholdende forslag om
overskuddets fordeling eller daekning af tab.

Efter at underskud fra tidligere ar er deekket, fordeles nettooverskuddet pa fglgende made:

1. Henlaeggelse af hvad der er ngdvendigt efter bankens gkonomiske stilling.

2. Restbelgbet med tilleeg af overfersler anvendes efter generalforsamlingens
beslutning, dog at generalforsamlingen ikke kan beslutte hajere udbytte end foreslaet
eller tiltradt af bestyrelsen, jf. lovgivningen.

Revisionen

§ 22.

Den ordinaere generalforsamling vaelger hvert ar revisor i henhold til lovgivningens regler
herom.

Genvalg kan finde sted.

Forestaende vedteegter er vedtaget pa bankens stiftende generalforsamling den 9. februar
1907 med senere sendringer, senest pa generalforsamlingen den 25. marts 2015.
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Bestyrelsen:

Preben Pedersen < Knud Rasmussen

“Irene Jepse Ja ikkelsen

Michaé’ dersen
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